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DOHODA

o vytvoreni pracovnich pfilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu a Evropského
socialniho fondu
¢. LBA-VF-46/2015

uzaviena mezi

Ufadem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: PhDr. Katefina Sadilkova, MBA, ieditelka krajské pobocky v Liberci
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
IC: 72496991

adresa pro dorugovani: Dr. Milady Horakové ¢.p. 580/7, Liberec IV-Perstyn, 460 01 Liberec 1
(dale jen ,Ufad prace") na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Materska $kola Liberec, Klasterni 466/4, pfispévkova organizace
zastupujici osoba: PaedDr. Kamila Podrapska, Ph.D., feditelka

sidlo: . Klasterni &.p. 466/4, Liberec V-Kristianov, 460 05 Liberec 5

IC: 72742810

(dale jen ,zaméstnavatel”) na strané druhé.
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Uéel poskytnuti pfispévku

Tato dohoda se uzavira podle § 112 a§ 119 zakona ¢&.435/2004 Sb., o zameéstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpis (dale jen ,zakon o zaméstnanosti*), a podle ustanoveni § 24 vyhlasky &. 518/2004 Sb.,
kterou se provadi zakon & 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisl, za uéelem
vytvofeni pracovnich piilezitosti vramci vefejné prospésnych praci a poskytnuti piispévku na jejich
vytvofeni (dale jen ,pfispévek‘) z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost (nazev projektu:
Vzdélavejte se pro rlst - pracovni pfilezitosti), pfipadné z projektu financovaneho z Operaéniho programu
Zaméstnanost (nazev projektu: Nové pracovni pfileZitosti), a to v rozsahu a za podminek uvedenych v této
dohodé.
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Podminky poskytnuti pfispévku
Urad prace poskytne zameéstnavateli pfispévek za téchto podminek:

1. Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfileZitosti v ramci vefejné prospésnych praci (dale jen
,pracovni mista“) na dobu od 1.9.2015 do 31.8.2016.

) Poget Tydenni pracovni doba
LS pracovnich mist v hod. (Uvazek)
osobni asistent u dé&ti ve specialni tfidé MS 4 40
Celkem 4

2. Zaméstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeci o zaméstnani, které mu doporudi
Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec”).
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